»~Wychowanie dziecka to nie mita zabawa,

a zadanie, w ktore trzeba wlozy¢ wysitek bezsennych nocy, kapitat ciezkich przezyc¢ i wiele mysli...”

Janusz Korczak

Program wychowawczo—profilaktyczny
Szkoly Szkolny —Przedszkolnego nr 1
w Nowym Dworze Mazowieckim



SPIS TRESCI

I. Wstep.
Il. Akty prawne stanowigce podstawe opracowania Programu wychowawczo — profilaktycznego obowiagzujacego.
I1l. Misja Szkoty.
IV. Wizja Szkoty.
V. Zasady realizacji Programu wychowawczo — profilaktycznego obowigzujgcego W Szkole Podstawowej nr 7 im. Orta Biatego.
VI. Cele i zadania Programu wychowawczo — profilaktycznego obowigzujacego w Szkole Podstawowej nr 7 im. Orla Biatego.
VII. Tresci wychowawczo - profilaktyczne realizowane w Szkole Podstawowej nr 7 im. Orla Biatego.
VIII. Sylwetka Absolwenta Szkoty Podstawowej nr 7 im. Orta Biatego.
IX. Struktura oddziatywan wychowawczych w Szkole Podstawowej nr 7 im. Orla Bialego.
X. Dzialalno$¢ Szkoty Podstawowej nr 7 im. Orla Biatego.
XI. Ewaluacja Programu wychowawczo — profilaktycznego.
XIl. Zasady ewaluacji Programu wychowawczo — profilaktycznego.
XIIl. Postanowienia koncowe.

Zalaczniki:

1. Proponowana tematyka Zajeé z wychowawcg W Szkole Podstawowej nr 7 im. Orta Biatego.
2. Kalendarz uroczystosci szkolnych w Szkole Podstawowej nr 7 im. Orta Biatego.



l. Wstep

Program wychowawczo-profilaktyczny realizowany w Szkole Podstawowej nr 7 w Nowym Dworze Mazowieckim opiera si¢ na hierarchii
wartos$ci przyjetej przez Rade Pedagogiczng, Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski. Istotg dziatan wychowawczych i profilaktycznych Szkoty
jest wspodlpraca catej spotecznosci szkolnej oparta na ztozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole, ktora
w swojej dziatalnosci musi uwzglednia¢ zarowno wole Rodzicow, jak i priorytety edukacyjne panstwa.

Zadaniem nauczycieli Szkoty Podstawowej nr 7, oprocz realizacji funkcji dydaktycznych jest dbatos¢ o wszechstronny rozwoj kazdego
z ucznidw oraz wspomaganie wychowawczej roli rodziny.

Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie uczniéw w rozwoju ku pelnej dojrzatoéci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej,
duchowej 1 spotecznej. Proces wychowania jest wzmacniany i1 uzupetniany poprzez dzialania z zakresu profilaktyki problemoéw dzieci
i mlodziezy.

Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty Podstawowej nr 7 tworzy spojna cato$¢ ze szkolnym zestawem programdéw nauczania oraz
uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowej uzupelnione o dzialania profilaktyczne skierowane do uczniéw, rodzicow
I nauczycieli.

Adresatami niniejszego Programu sa:

— uczniowie Szkoty Podstawowej nr 7 w Nowym Dworze Mazowieckim;
— Rodzice uczniow;

— nauczyciele i wychowawcy;

— pozostali pracownicy Szkoty.



Dziatania adresowane do wszystkich uczniow:

— zapoznanie z obowigzujagcymi w szkole regulaminami, w tym z ich prawami i obowigzkami, omowienie na lekcjach wychowawczych
organizacji pracy szkoty, podstawowych zapisow Statutu, WSO i Programu wychowawczo - profilaktycznego;

— propagowanie szacunku dla kultury, tradycji i zdrowego stylu zycia, udziat w tradycyjnych $wietach i obrz¢dach narodowych, lokalnych
i szkolnych;

— budowanie poczucia przynaleznosci do spotecznosci szkolnej;

— tworzenie i aktywizowanie zespotu klasowego.

Dziatania skierowane do Rodzicow:

— monitorowanie potrzeb i oczekiwan wobec Programu wychowawczo — profilaktycznego;
— rozmowy i konsultacje indywidualne;

— dyskusje podczas zebran klasowych;

— anonimowe sondaze ankietowe.

Drziatania skierowane do nauczycieli i wychowawcow:

— rozmowy i konsultacje indywidualne;

— dyskusje podczas posiedzen Rady Pedagogicznej;

— wspotudziat w tworzeniu oraz modyfikacji Programu wychowawczo — profilaktycznego;
— udzielanie wsparcia w sytuacjach kryzysowych i konfliktowych.



1. Akty prawne stanowigce podstawe opracowania Programu wychowawczo — profilaktycznego obowiazujacego w Szkole
Podstawowej nr 7 w Nowym Dworze Mazowieckim

1. Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. art. 72 (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483 ze zm.).

2. Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodow Zjednoczonych 20 listopada 1989r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120,
poz. 526).

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900, 1672, 1718.).

4. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172, z 2022 r. poz. 2600).

5. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2023 r. poz. 165 z p6zn.
zm.).

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w
celu przeciwdziatania narkomanii (t.j. Dz.U. 2020 poz. 1449).

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 lutego 2023 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej, w tym dla ucznidw z
niepetnosprawno$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogodlnego dla branzowej szkoty I stopnia,
ksztalcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogolnego dla szkoly policealnej (t.j. Dz.U. 2023 poz.
312)

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 6 lutego 2023 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie ramowych planéw nauczania dla
publicznych szkot (Dz.U. 2023 poz. 277).

9. Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (t.J. Dz. U. 2023 poz. 1798).

10. Statut Szkoty Podstawowej nr 7 im. Orla Bialego w Nowym Dworze Mazowieckim.

1. Misja Szkoly Podstawowej nr 7 im. Orla Bialego
Jako ,,Szkota z klasg” przyjazna dziecku, jesteSmy po to, aby nauczaé, inspirowac, ksztalttowac postawy, nadawac kierunek dzialaniom; wspierac¢

rodzing w procesie wychowania i nauczania, tworzy¢ warunki do wszechstronnego rozwoju na miar¢ indywidualnych mozliwos$ci ucznidw,
w oparciu o uniwersalny system wartosci i kontynuowanie tradycji.



Szkota zapewnia pomoc we wszechstronnym rozwoju uczniéw w wymiarze intelektualnym, psychicznym i spotecznym, realizuje pomoc
psychologiczng i pedagogiczng uczniom. Misjg Szkoty jest uczenie wzajemnego szacunku 1 uczciwosci jako postawy zycia
w spoleczenstwie 1 w panstwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztaltowania postaw patriotycznych, atakze budowanie
pozytywnego obrazu placowki poprzez kultywowanie i tworzenie jej tradycji. Misja jest takze przeciwdzialanie pojawianiu si¢ zachowan
ryzykownych, ksztalttowanie postawy odpowiedzialno$ci za siebie i innych oraz troska o bezpieczenstwo uczniow, pracownikow i rodzicow.

IV.  Wizja Szkoly Podstawowej nr 7 im. Orla Bialego

Rozwijamy wszystkie sfery osobowosci uczniow.

Dazymy do wyposazenia ucznidéw w wiedze i umiejetnosci stuzace ksztattowaniu kompetencji kluczowych.

Wspieramy ucznia zapewniajagc mu pomoc pedagogiczno-psychologiczng i terapeutyczna.

Uwrazliwiamy na potrzeby drugiego cztowieka.

Poprzez sukcesy i osiggniecia rozwijamy poczucie wiasnej wartosci oraz docenianie warto$ci innych, poznajemy warto$¢ uczenia si¢.
Uczymy samodzielnego rozwigzywania problemoéw w tworczy sposob.

Obdarzamy si¢ wzajemnym szacunkiem.

No ook~ ohe

V. Zasady realizacji Programu wychowawczo — profilaktycznego

Podstawowe zasady realizacji Programu wychowawczo-profilaktycznego obejmuja:

— powszechng znajomo$¢ zalozen Programu przez ucznidow, rodzicow 1 wszystkich pracownikoéw Szkoty;

— zaangazowanie calej spotecznosci we wspotprace w realizacji zadan okreslonych w Programie;

— respektowanie praw wszystkich czlonkow szkolnej spolecznosci oraz kompetencji organow szkoly (Dyrektor, Rada Rodzicow, Rada
Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski);

— wspoldziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym Szkoty (np. udziat w realizacji celow Programu organizacji 1 stowarzyszen wspierajacych
dziatalno$¢ wychowawcza i profilaktyczng szkoty).

Zadania programu moga by¢ realizowane w bezposrednim kontakcie z uczniami lub w formie pracy zdalnej, w tym ksztatcenia na odlegltos¢,

zgodnie z odrebnymi zarzadzeniami Dyrektora, wynikajacymi z wytycznych MEIN, MZ, GIS.

VI.  Cele i zadania Programu wychowawczo — profilaktycznego



Podstawowym celem realizacji Programu wychowawczo—profilaktycznego Szkoty Podstawowej nr 7 im. Orla Bialego w Nowym Dworze
Mazowieckim jest wspieranie dzieci i mtodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym, ryzykownym. Waznym elementem
realizacji Programu jest takze kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.

Dziatalno$¢ wychowawcza polega na prowadzeniu dzialan z zakresu promocji zdrowia Oraz wspomaganiu ucznia w jego rozwoju
ukierunkowanym na osiagnigcie pelnej dojrzatosci w sferze:

fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia wiedzy i umiej¢tnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu zycia
I podejmowania zachowan prozdrowotnych;

psychicznej — ukierunkowanej na zdobycie rownowagi i harmonii psychicznej, osiagnigcie wlasciwego stosunku do $wiata, poczucia sity,
checi do zycia i1 witalno$ci, uksztattowanie postaw sprzyjajacych rozwijaniu wlasnego potencjatu, ksztattowanie srodowiska sprzyjajacego
rozwojowi uczniow, zdrowiu i dobrej kondycji psychicznej;

spolecznej — ukierunkowanej na ksztaltowanie postawy otwarto$ci w zZyciu spotecznym, opartej na umiej¢tnosci samodzielnej analizy
wzorow i norm spotecznych oraz dokonywaniu wyboréw, a takze doskonaleniu umiejetnos$ci wypetniania rél spotecznych;

aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci, w tym docenianie znaczenia zdrowia oraz
poczucia sensu istnienia.

Gléwne zadania Programu:

wspomaganie i wspieranie naturalnego rozwoju uczniow poprzez: zaspokajanie ich indywidualnych potrzeb, rozwijanie indywidualnych
potencjatow 1 mozliwos$ci, budowanie wspierajacej relacji nauczyciel-uczen;

ksztaltowanie sposobu myslenia i postaw uznawanych za pozadane poprzez: kreowanie 1 wskazywanie wzorcow, przekazywanie wartosci
istotnych z punktu widzenia kultury i relacji migdzyludzkich, ksztattowanie i wzmacnianie postaw prospotecznych;

profilaktyka zachowan ryzykownych poprzez: diagnozowanie zagrozen, wyposazanie uczniow w wiedz¢ i umiejetno$ci pomagajgce
w radzeniu sobie z tymi zagrozeniami, proponowanie alternatywnych sposobow funkcjonowania, ochrona przed bezposrednimi
niebezpieczenstwami; oraz problemoéw spotecznych: zdrowotnych, prawnych, finansowych, klimatycznych i ochrony srodowiska

korekcja deficytow i urazéow powstatych w toku wczesniejszego wychowania poprzez: diagnoze deficytéw, stwarzanie takich sytuacji,
by uczen moégt zdobywac¢ doswiadczenia korygujace dotychczasowe urazy, udzielanie wsparcia terapeutycznego.



Osoby odpowiedzialne

Lp. Cel gléwny Zadania Adresaci .
za realizacje¢
ksztaltowanie wlasciwych relacji miedzyludzkich opartych na
tolerancji, szacunku, zaufaniu i zyczliwosci,
rozwijanie  umiej¢tnosci  nawigzywania, podtrzymywania
przyjazni oraz wzmacniania wiezi z roéwiesnikami i
nauczycielami,
rozwijanie kolezenstwa i wzajemnej pomocy podczas nauki,
zabawy 1 innych form wspolnej aktywnosci,
wyrabianie tolerancji dla wartoSciowych form odmiennos$ci
. . L i . . — wychowawcy,
) ($wiatopogladoweyj, religijnej, etnicznej, kulturowej) )
Uksztaltowanie u . . -~ — nauczyciele
o 1 indywidualno$ci, .,
uczniéw postaw . . . . przedmiotow,
i poglebianie wiedzy i przestrzeganie zasad dobrego zachowania — Klasy
warunkujacych e — pedagog,
R ,,Savoir-vivre”,
1. odpowiednie . .. L . g . I—VII — psycholog,
. i ksztaltowanie umiejetnosci wspodtdziatania 1 przestrzegania norm ]
funkcjonowanie e . . — nauczyciele
. . wspotzycia w grupie spolecznej, o
w klasie, rodzinie .. .. ) , ) ) , bibliotekarze,
. L . . uswiadamianie roli zdrowego wspolzawodnictwa 1 wspotpracy o
i spolecznosci lokalnej — specjalisci,
w zespole, .
— dyrekcja szkoty.

ksztattowanie poczucia odpowiedzialno$ci za dobre imi¢ rodziny,
klasy i szkoty,

wdrazanie ucznibw do  konstruktywnego rozwigzywania
konfliktow,

wdrazanie do szanowania wlasno$ci spotecznej i 0sobistej,
wspomaganie wychowawczej roli rodziny,

ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci
1 miodziezy.




ksztaltowanie wlasciwego reagowania na krytyke, opinie
i sugestie innych,
rozwijanie umiej¢tnosci wyrazania swoich opinii, myslii odczu¢,

Ukssztalt . uwrazliwianie ucznidw na potrzeby innych, wychowawcy,
sztaltowanie . . . : : :
. wdrazanie ucznidbw do niesienia bezinteresownej pomocy nauczyciele
mlodego czlowieka . . s dmiotd
dojrzalego I podejmowania inicjatyw, przedmiotow,
. : rozwijanie umiejetnosci nazywania i rozpoznawania swoich edagog,
emocjonalnie, Jal niele yw P klasy pedagog
.. emocji i uczué, psycholog,
wrazliwego, ) .. L . . . 1—VII .
. . doskonalenie umiejetnosci kierowania wtasnymi emocjami, nauczyciele
opanowujacego swoje ' L S o . o
emocje w réznych ksztattowanie = wrazliwosci uczuciowej Oraz umiejetnosci bibliotekarze,
sytuacjach zyciowych oddzielania sagdow i1 ocen od emocji, specjaliscei,
doskonalenie umiejetnosci  obiektywnego oceniania siebie dyrekcja szkoty.
i innych,
ksztalttowanie umiejetnosci samokontroli w réznych sytuacjach
i samoakceptacji.
ksztaltowanie postaw patriotyzmu, tozsamosci narodowej oraz
postawy poszanowania tradycji i kultury wtasnego narodu,
Uksztaltowanie ucznia poszanowanie tradycji, symboli narodowych, religijnych wychowawcy,
: i szkolnych nauczyciele
reprezentujacego " ) o ) . dmioté
wlasciwa postawe ksztaltowanie postawy uczciwos$ci i prawdomownosci, oddziaty przedmiotow,
patriotyczna, moralna, wdrazanie do szanowania pracy wiasnej i innych, I —VIII pedagog,
dbajacego ksztaltowanie = poczucia  odpowiedzialnosci za  przyrode psychok?g,
0 wlasciwy rozwéj i otaczajgcy nas $wiat, uzdalnianie do odpowiedzialnych decyzji, nauczyciele
duchowy ksztaltowanie odpowiedzialnosci za siebie 1 innych oraz bibliotekarze,
odpowiedzialno$ci za wtasne decyzje, dyrekcja szkoty.

wychowanie w duchu poszanowania godnosci drugiego
czlowicka,




ksztaltowanie postaw ukierunkowanych naprawde, dobro
i pickno,

rozwijanie wrazliwosci i nieobojetnosci na przejawy przemocy,
zla 1 wulgarnosci,

rozwijanie u uczniéw wrazliwosci estetyczne;j.

uswiadomienie uczniom i wychowankom czym jest przemoc
i agresja,

budowanie odpowiednich relacji z innymi,

wskazywanie sposobow wlasciwego zachowania si¢ ucznidw

_ _ wszkole, domu oraz w miejscach publicznych, wychowawcy,
Zzaacicz)t\)/\llzgn?grlﬁ Wzmacniani.e poczu.ci'a wlasr}ej waﬂoéci, . - nauczycjielre
agresywnym ksztal‘tow‘ame un‘neje;tt.lc%s'm ’ r‘adzenl'a sobie z negatywnyml dasy przedmiotow,
i propagowanie e@ogamh s.zukame mozliwos$ci emoqor_lalnego wspa.rc1a, pedagog,
zachowan eliminowanie zachowan agresywnych i wskazywanie sposobow 1= VI psycholog,
akceptowanych umiejetnego kierowaniaagresji na inne obszar}_/_aktywn_oéci, . r!au.czyCIeIe
spolecznie rozwijanie umiej¢tnosci podejmowania decyzji, przeciwstawiania bibliotekarze,
si¢ presji rOwiesniczej, ksztaltowanie postaw asertywnych, dyrekcja szkoty.
wyposazenie uczniow w podstawowe wiadomosci na temat stresu
1 jego wplywu na organizm mlodego czlowieka
oraz wskazywania Sposobow radzenia sobiew
zaistniatych sytuacjach stresowych.
Uksztaltowanie u ksztattowanie hierarchii systemu wartosci, W ktorym zdrowie klasy wychowawcy,
uczniéw wlasciwych nalezy do jednej z najwazniejszych wartosci w zyciu, nauczyciele
postaw propagowanie zdrowego stylu Zycia, =Vl przedmiotow,
prozdrowotnych wskazywanie ~ sposobOw  umiejgtnego  zagospodarowania pedagog,

i spedzania czasu wolnego,

psycholog,




wskazywanie zasad zdrowego odzywiania si¢ oraz wdrazanie do
aktywnego spedzania czasu wolnego,

rozwijanie zainteresowan sportowych na rzecz wlasnego zdrowia,
sprawnosci fizycznej poprzez uprawianie sportu i propagowanie
aktywnych form wypoczynku,

wzbogacanie wiedzy ucznidow dotyczacej higieny zdrowia
psychicznego i fizycznego (higiena osobista, dbatos¢
o wyglad zewnetrzny, higiena uczenia si¢),

rozwijanie poszanowania zdrowia swojego i innych oraz troski
o0 jego ochrong,

podniesienie wiedzy ucznidéw na temat zaburzen odzywiania na
tle psychicznym,

ksztattowanie wilasciwego stosunku do przyrody i mobilizowanie
uczniow do jej ochrony,

rozbudzanie w uczniach $wiadomosci ekologicznej poprzez
udziat w roznych programach i projektach.

specjalisci,
dyrekcja szkoty.

Dostarczanie rzetelnej
wiedzy o zagrozeniach
plynacych ze
stosowania Srodkow
uzalezniajacych(palenie

propagowanie stylu zycia wolnego od uzywek,

uswiadamianie = uczniom negatywnego wplywu uzywek
na zdrowie fizyczne i psychiczne oraz spoteczne funkcjonowanie
cztowieka,

przekazywanie uczniom i rodzicoéw wiedzy o rodzajach srodkow
odurzajacych, objawach ich zazywania, zagrozeniach z nich
wynikajacych oraz sposobach pomocy,

uczenie asertywnosci w odniesieniu do presji  grupy
w kontaktach z uzywkami,

ksztattowanie u uczniow umiejetnosci samokontroli i krytycznego
myslenia podczas podejmowania decyzji w trudnych sytuacjach,

klasy
- VI

wychowawcy,
nauczyciele
przedmiotow,
pedagog,
psycholog,
specjalisci,
przedstawiciele
instytucji
wspoOtpracujacych,
dyrekcja szkoty.




tytoniu, spozywanie
alkoholu, zazywanie
narkotykow)

wskazywanie sposoboéw radzenia sobie Z wlasnymi problemami -
takze poprzez szukanie pomocy u 0sob zaufanych i specjalistow,
dostarczenie uczniom wiedzy na temat odpowiedzialnosci
i konsekwencji prawnych, zazywania i posiadania narkotykow
oraz konsekwencji prawnych zwigzanych z naruszeniem
przepisow.

Zapobieganie
popadania przez
mlodziez szkolna

we wspolczesne formy
uzaleznien

(dopalacze,e-

papierosy,leki

stosowane jako Srodki
psychoaktywne,
uzaleznienie od
komputera i Internetu,
fonoholizm)

propagowanie stylu zycia wolnego od ,,modnych” uzywek,
wskazywanie ~ sposobow  umiejetnego  zagospodarowani
i form aktywnego spg¢dzania czasu wolnego,

przekazywanie uczniom oraz rodzicom wiedzy na temat
wspotczesnych form wuzaleznien, niepokojacych symptomow,
oznak uzaleznienia, zagrozeniach z nich wynikajacych oraz
sposobdw pomocy,

uswiadomienie uczniom negatywnego wpltywu dopalaczy,
elektronicznych papierosow inaduzywania lekow na zdrowie
fizyczne i psychiczne oraz spoteczne funkcjonowanie cztowieka,
uczenie sztuki odmawiania i niepoddawania si¢ presji grupy
w kontaktach z uzywkami,

ksztattowanie =~ u  ucznidbw  umiejetnosci  samokontroli
i krytycznego myslenia przy podejmowaniu decyzji w trudnych
sytuacjach,

wskazywanie sposobow radzenia sobie z wlasnymi problemami,
w tym takze poprzez szukanie pomocy u oso6b zaufanych
1 specjalistow,

przekazywanie uczniom wiedzy na temat odpowiedzialnosci
prawnej, konsekwencji uzywania, posiadania
czy sprzedawania dopalaczy oraz konsekwencji prawnych

klasy
I—VII

wychowawcy,
nauczyciele
przedmiotow,
pedagog,
psycholog,
przedstawiciele
instytucji
wspotpracujacych
z placowka,
dyrekcja szkoty.




zwigzanych z naruszeniem przepisOw ustawy 0 przeciwdziataniu
narkomanii (spotkania z Policjg).

przekazywanie wiadomosci na temat okresu dojrzewania
i uczulanie na zagrozenia z tym zwigzane,

_ . . , ) ) wychowawcy,
wzbogacanie wiedzy uczniow dotyczacej funkcjonowania . .
. . . . . ., nauczyciele WDZ,
Zapobieganie biologicznego ich organizmow, edano
podejmowania przez uswiadamianie istoty macierzynstwa — odpowiedzialno$¢ klasy P E Ig :
mlodziez zachowan przysziej matki za zycie wlasne i dziecka, V-V psyCdOt Og_' o)
ryzykownych typu: przekazywanie uczniom podstawowych wiadomo$ci na temat przte > a_\{vwle ¢
wczesna inicjacja ptodowego zespotu alkoholowego (FAS), ktory jest skutkiem s ){t{UCJ : . n
seksualna dziatania alkoholu na ptod, wspolpracujgeyc
. . z placowka,
ksztaltowanie postaw prorodzinnych, .
D ) o, L ., , dyrekcja szkoty.
podniesienie wiedzy 1 $§wiadomos$ci Uczniow natemat choréb
przenoszonych droga piciowa oraz HIV/AIDS.
sprawdzanie obecnos¢ na kazdej lekcji,
comiesi¢czna analiza frekwencji oddziatow,
konse_kwentne rozliczanie opuszczonych przez ucznia godzin wychowawcy,
lekcyjnych, nauczyciele
Wysoka frekwencja terminowe dostarczanie do wychowawcy usprawiedliwien, klasy przedmiotow
uczniéw na zajeciach punktualne zaczynanie i konczenie lekcji przez nauczycieli, I — VI pedagog
lekcyjnych zwigkszenie motywacji do nauki |1 nieopuszczania zajec psycholog
lekcyjnych, dyrekcja szkoty,
zaciekawienie ucznia tre§ciami przekazywanymi na lekcjach, rodzice.

stosowanie metod aktywizujacych w nauczaniu,
rozbudzanie ambicji wlasnych ucznia,
przygotowywanie zaje¢ ukazujacych role edukacji w realizacji




zamierzonych plandéw zyciowych,

dostosowywanie wymagan do mozliwo$ci i umiej¢tnosci ucznia,
wspotpraca szkoly z rodzing — monitorowanie absencji uczniow,
zwickszenie  czgstotliwosci  kontaktu z  rodzing ucznia
sprawiajacego problemy wychowawcze i opuszczajacego zajgcia

lekcyjne,
rozmowy indywidualne z uczniami 0 przyczynach niskiej
frekwencji.

VII.  Tresci wychowawczo-profilaktyczne (do realizacji w klasach I-I11)

OBSZAR

ZADANIA

Zdrowie — edukacja zdrowotna

zapoznanie z podstawowymi zasadami dbatosci o zdrowie wiasne i innych, ksztattowanie umiej¢tnosci
kreowania $rodowiska sprzyjajacego zdrowemu stylowi zycia;

zapoznanie z zasadami zdrowego, racjonalnego odzywiania si¢, higieny osobistej 1 aktywnosci fizycznej;
przygotowanie do podejmowania dziatan majgcych na celu zdrowy styl zycia w aspekcie fizycznym
I psychicznym;

ksztattowanie postawy odpowiedzialno$ci za wtasne zdrowie;

rozwijanie umiejetnosci podejmowania dziatan na rzecz ochrony przyrody w swoim §rodowisku;

ksztaltowanie umiejetnosci analizy zjawisk przyrodniczych, rozumowania przyczynowo-skutkowego;
uswiadomienie wpltywu przyrody nieozywionej na zycie ludzi, zwierzat i roslin;

ksztattowanie wytrwatosci w dziataniu 1 dazeniu do celu, umiej¢tnosci adekwatnego zachowania si¢ w
sytuacjach zwyciestwa i1 porazki.

Relacje — ksztattowanie postaw
spotecznych

ksztattowanie podstawowych umiej¢tnosci komunikacyjnych;
rozwijanie umiej¢tnosci formutowania prostych wnioskow na podstawie obserwacji 1 wtasnych do$wiadczen;
ksztalttowanie umiejetnosci przestrzegania obowigzujacych regut;




ksztatltowanie umiejetnosci nawigzywania 1 podtrzymywania relacji z réwiesnikami, rozpoznawania
ich potrzeb, zgodnej wspotpracy z innymi, z zachowaniem obowigzujacych norm i regut kultury osobistej;
przygotowanie do sprawiedliwego i uczciwego oceniania zachowania wtasnego i innych ludzi;

zapoznanie z podstawowymi prawami i obowigzkami wynikajagcymi z roli ucznia oraz czlonka szkolnej
spotecznosci, rodziny i kraju;

rozwijanie empatii, umiej¢tnosci podejmowania dziatan majacych na celu pomoc stabszym i potrzebujacym,
umieje¢tnosci rozwigzywania konfliktow i sporow.

Kultura — warto$ci, normy,
wzory zachowan

ksztaltowanie umiejetnosci wlasciwego komunikowania si¢ w réznych sytuacjach spotecznych, dbatosé¢ o jezyk
1 kulture wypowiadania sig;

ksztattowanie umiejetnosci analizy prostych sytuacji wychowawczych, odrdzniania dobra od zta;

ksztaltowanie gotowosci do uczestnictwa w kulturze, poszanowania tradycji i kultury witasnego narodu,
a takze poszanowania innych kultur i tradycji, okre§lanie swojej przynaleznosci kulturowej poprzez kontakt
z wybranymi dzietami sztuki, zabytkami i tradycja w $rodowisku rodzinnym, szkolnym i lokalnym,
uczestniczenie w zyciu kulturalnym $rodowiska rodzinnego, szkolnego, lokalnego oraz wydarzeniach
organizowanych przez najblizsza spotecznos¢;

ksztattowanie wrazliwosci estetycznej poprzez kontakt z dzietami literackimi 1 wytworami kultury, zapoznanie
z wybranymi dzietami architektury i sztuk plastycznych nalezacych do polskiego i europejskiego dziedzictwa
kultury, wyzwalanie potrzeby kontaktu z literaturg i sztuka dla dzieci;

ksztattowanie postaw wyrazajacych szacunek dla ludzi, niezaleznie od religii, statusu materialnego, wieku,
wygladu, poziomu rozwoju intelektualnego 1 fizycznego oraz respektowanie ich praw, podejmowanie dzialan
w celu zapobiegania dyskryminacji;

inspirowanie do podejmowania aktywnosci 1 inicjatyw oraz pracy zespolowej, wspomaganie dziatan stuzacych
ksztattowaniu wlasnego wizerunku i otoczenia;

przygotowanie do radzenie sobie w sytuacjach codziennych wymagajacych umiejetnosci praktycznych,
budzenie szacunku dla pracy ludzi r6znych zawodow;

przygotowanie do podejmowania dzialan majgcych na celu identyfikowania i rozwijania wtasnych
zainteresowan;




wstepne ksztattowanie postaw wyrazajagcych szacunek do symboli i tradycji narodowych oraz tradycji
zwigzanych z rodzing, szkotg 1 spolecznoscia lokalna;

ksztattowanie umiej¢tnosci wyrazania wtasnych emocji w r6znych formach ekspresji;

ksztaltowanie poczucia wlasnej wartosci dziecka, podtrzymywanie ciekawos$ci poznawczej, rozwijanie
kreatywnosci i przedsigbiorczosci oraz brania odpowiedzialnosci za swoje decyzje i dziatania;

ksztattowanie $wiadomosci w zakresie odmienno$ci osob niepelnosprawnych, innej narodowos$ci, wyznania,
tradycji kulturowej oraz ich praw.

Bezpieczenstwo — profilaktyka
zachowan ryzykownych

(problemowych)

zapoznanie z podstawowymi zasadami bezpieczenstwa w rdéznych sytuacjach zyciowych, ksztaltowanie
wlasciwego zachowania si¢ w sytuacji zagrozenia zycia i zdrowia oraz Sytuacjach nadzwyczajnych;
ksztaltowanie umiej¢tno$ci wyszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet,
korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnych, ksztatltowanie $wiadomos$ci negatywnego wplywu
pracy przy komputerze na zdrowie i kontakty spoteczne oraz niebezpieczenstw

wynikajacych z anonimowos$ci kontaktow, respektowanie ograniczen dotyczacych korzystania z komputera,
Internetu i multimediow;

przygotowanie do bezpiecznego i rozsadnego korzystania z narzedzi i urzadzen technicznych, bezpiecznego
organizowania zaj¢¢ ruchowych i poruszania si¢ po drodze;

przygotowanie do bezpiecznego korzystania ze s$rodkow komunikacji, zapobiegania i przeciwdziatania
sytuacjom problemowym;

przygotowanie do prawidlowego i skutecznego wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych
w procesie edukacji,

ksztattowanie krytycznego podejsécia do tresci publikowanych w Internecie 1 mediach spoteczno$ciowych,
ksztaltowanie umiejetnosci utrzymywania tadu i porzadku wokot siebie, w miejscu nauki i zabawy.




Tresci wychowawczo-profilaktyczne

do realizacji podczas zaj¢¢ z wychowawceg oraz na innych obowigzkowych i nieobowigzkowych zajeciach w oddziatach IV- VIII

ZADANIA
OBSZARY
klasa IV klasa V klasa VI klasa VII klasa VIII
—Nabycie podstawowej | — Zachg¢canie uczniow —Ksztaltowanie —Ksztattowanie postawy | —Ksztaltowanie postawy
wiedzy na temat stresu. do pracy nad wtasng umiejetnosci proaktywnej, w ktorej nastawionej

Zdrowie (edukacja
zdrowotna)

—Inspirowanie
mtlodziezy do myslenia
o wlasnej motywacji
do dziatania.

—Nabywanie
umiejetnosci
gromadzenia i
porzadkowania wiedzy
0 sobie.

—Ksztaltowanie postaw
otwartych na
poszukiwanie pomocy
oraz porad, kiedy
zaczynajg si¢ trudnosci
i kiedy wybor jest
wazny i trudny.

motywacjg oraz
analizg czynnikow,

ktore ich demotywuja.

— Ksztaltowanie
umiejetnosci
podejmowania

i realizacji zachowan
prozdrowotnych.

— Prezentowanie
Sposobow
pokonywania
wiasnych stabosci
oraz akceptowania
ograniczen
i niedoskonatosci

rozpoznawania
wiasnych cech
osobowosci.

—Ksztaltowanie
konstruktywnego
obrazu wlasnej osoby,
np. $wiadomosci
mocnych i stabych
stron.

—Rozwijanie wlasciwej
postawy wobec
zdrowia i zycia jako
najwazniejszych
warto$ci.

—Doskonalenie
i wzmacnianie
zdrowia fizycznego.

uczen przejmuje
inicjatywe, ale tez
odpowiedzialnosci

za swoje dzialania oraz
decyzje.

—Ksztattowanie
umiejetnosci
$wiadomego
wyznaczania sobie
konkretnych celow.

—Rozwijanie
Umiejetnosci
hierarchizacji zadan.

—Podnoszenie poczucia
wlasnej wartosci
poprzez okreslanie
osobistego potencjatu.

na rozwiazania
wykorzystujace
samos$wiadomoscia,
wyobraznia,
kreatywnoscia.

—Ksztalttowanie
umiejetnosci
wyznaczania sobie
celow krotko
i dtugoterminowych.

—Rozwijanie
umiejetnosci ustalania
priorytetow,
uwzgledniajac kryteria
waznosci i1 pilnosci.

—Rozwijanie
umiejetnosci oceny




—Ksztaltowanie postaw
prozdrowotnych
poprzez promowanie
aktywnego i zdrowego
stylu zycia.

—Ksztaltowanie
$wiadomosci wlasnego
ciala Z uwzglednieniem
zmian fizycznych
i psychicznych
w okresie dojrzewania.

wlasnych mozliwosci.

—Ksztattowanie
swiadomosci
dotyczacej
wykorzystania ruchu
w zyciu czlowieka jako
skutecznego sposobu
dbania o zdrowie

Relacje
(ksztattowanie postaw
spotecznych)

psychiczne.
—Ksztaltowanie —Rozwijanie —Ksztattowanie —Ksztattowanie —Rozwijanie
umiejetnosci wlasciwej umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci

komunikacji,
stanowigcej podstawe
wspotdziatania.

—Ksztattowanie
umiejetnosci
asertywnego wyrazania
wlasnych potrzeb.

—Rozwijanie
wrazliwo$ci na
potrzeby i trudnos$ci
innych ludzi.

—Ksztattowanie postawy
szacunku i
zrozumienia wobec
innych osob.

rozumienia innych,
ktora sprzyja
efektywnej
wspotpracy.

—Wyzwalanie checi
do dziatania na rzecz
innych os6b w celu
poprawy ich sytuacji
(wolontariat).

—Rozwijanie poczucia
przynaleznosci
do grupy (samorzad
uczniowski, klub,
druzyna, wspoélnota).

—Ksztaltowanie

wspotpracy w dazeniu
do osiggnigcia celu.

—Uwrazliwianie na
roézne obszary
ludzkich problemow
i potrzeb poprzez
krzewienie potrzeby
udzielania pomocy
(wolontariat).

—Rozwijanie
umiejetnosci
komunikacyjnych:
Wyrazanie wiasnych
opinii, przekonan
i pogladow.

wchodzenia w
inteakcje z ludzmi

W sposob
zapewniajacy
zadowolenie obydwu
stron.

—Ksztaltowanie umiejet-
nosci szukania
inspiracji, rozwijanie
wlasnej kreatywnosci.

—Rozwijanie
odpowiedzialnosci
za siebie i innych
(wolontariat).

poszukiwania takich
rozwigzan, ktore
stwarzaja korzysci
dla obydwu stron.

—Rozwijanie
umiejetnosci
dostrzegania
pozytywnych aspektow
dzialania zespotowego
poprzez docenienie
roznic zdan i wiedzy,
doswiadczen,
specjalizacji,
kompetencji.

—Rozwijanie potrzeby
ciaglego doskonalenia




—Rozwijanie zdolnosci
do inicjowania i

otwartosci na
doswiadczenia innych
ludzi, ich sposobow

—Rozwijanie
$wiadomosci roli
| warto$ci rodziny

siebie jako jednostki,
cztonka rodziny
i spoteczenstwa.

Kultura

(wartosci, normy i
wzory zachowan)

podtrzymywania rOZWiqzywania W Zyciu cztowieka.
znaczacych glebszych problemow, na nowg
relacji. wiedzg.
—Rozwijanie
o samorzadnosci.
—Budowanie atmosfery | ~RoZwijanie
wzajemnego szacunky | SWiadomosci
w spolecznosci dotyczacej roli 0sob
szkolnej. Znaczacych
1 autorytetow.
—Zapoznanie z rolg — Rozwijanie — Rozwoj Popularyzowanie — Popularyzowanie
zainteresowan zainteresowan i pasji zainteresowan, alternatywnych form wiedzy o rdznicach

w zyciu cztowieka

—Uwrazliwianie
na kwestie moralne,
np. mowienia prawdy,
sprawiedliwego
traktowania.

—Ksztattowanie
pozytywnego stosunku

do procesu ksztatcenia.

—Ksztaltowanie
potrzeby uczestnictwa

uczniow.

— Budowanie
samo$wiadomosci
dotyczacej praw,
warto$ci, wptywow
oraz postaw.

— Rozwijanie
umiejetnosci
wyrazania wlasnych
emocji.

— Rozwijanie
umiejetnosci
wlasciwego

poszerzenie autonomii
1 samodzielnosci.

— Rozwijanie
umiejetnosci
krytycznego myslenia
w konteks$cie analizy
wpltywow
rowiesnikow
1 medidw
na zachowanie.

— Dokonywanie analizy
postaw, wartosci,
norm spotecznych,
przekonan

spedzania czasu
wolnego.

Rozwijanie
pozytywnego
stosunku do procesu
ksztatcenia

i samoksztatcenia,
zaangazowania

w zdobywanie wiedzy
1 umiejetnosci.

Rozwijanie takich
cech jak: pracowitos¢,
odpowiedzialno$¢,
prawdomownose,

kulturowych oraz
rozwijanie
umiejetnosci
korzystania z nigj

w kontakcie

z przedstawicielami
innych narodowosci.

— Popularyzowanie
wiedzy i rozwijanie
swiadomosci na temat
zasad humanitaryzmu.

— Rozwijanie poczucia
odpowiedzialnosci
spotecznej poprzez




w kulturze.

zachowania
si¢ z uwzglednieniem
sytuacji i miejsca.

Zapoznanie
z kanonem
| zalozeniami edukacji
klasycznej.

i czynnikow ktore na
nie wpltywaja.

Rozwijanie szacunku
dla kultury i dorobku
narodowego.

rzetelno$¢
1 wytrwatos¢.

Umacnianie wiezi ze

spotecznoscig lokalna.

Sieganie

do dziedzictwa
cywilizacyjnego
Europy.

podejmowanie dziatan
na rzecz lokalnej
spotecznosci.

Bezpieczenstwo
(profilaktyka
zachowan

ryzykownych)

—Redukowanie
agresywnych
zachowan poprzez
uczenie sposobow
rozwigzywania
problemow.

—Budowanie atmosfery
otwartosci
i przyzwolenia na
dyskusje.

—Us$wiadamianie
zagrozen
z korzystania
z nowoczesnych tech-
nologii
informacyjnych.

—Przygotowanie do

Rozwijanie
umiejetnosci
prowadzenia
rozmowy w sytuacji
konfliktu — podstawy
negocjacji i mediacji.

Rozwijanie
umiejetnosci
identyfikowania
przyczyn wlasnego
postgpowania.

Dokonywanie analizy
wplywu nastawienia
do siebie i innych na
motywacje do
podejmowania
réznorodnych

Dostarczanie wiedzy
na temat osob

i instytucji
$wiadczacych pomoc
w trudnych
sytuacjach.

Budowanie atmosfery
wsparcia

i zrozumienia

w sytuacji problemo-
wej oraz promowanie
rzetelnej wiedzy
majacej na celu
zredukowanie leku.

Rozwijanie
umiejetnosci radzenia
sobiez wlasnymi
negatywnymi

Rozwijanie postaw
opartych na
odpowiedzialnosci za
dokonywane wybory
1 postepowanie.

Dostarczenie wiedzy
z zakresu prawa
dotyczacego
postgpowania w
sprawach nieletnich.
Przeciwdziatanie
ryzykownym
zachowaniom
seksualnym.

Rozwijanie
umiejetnosci
reagowania
w sytuacjach

— Propagowanie wiedzy
na temat prawnych
i moralnych skutkow
posiadania, zazywania
i rozprowadzania
srodkow
psychoaktywnych.

— Rozwijanie
umiejetnosci
wykorzystywania
elementow negocjacji
i mediacji w sytuacji
rozwiazywania
konfliktow.

— Rozwijanie
umiejetnosci
podejmowania dziatan
zgodnych ze




prawidtowego i
skutecznego
wykorzystywania
technologii
informacyjno-
komunikacyjnych.

—Zwigkszanie wiedzy na
temat Srodkow
uzalezniajacych

1 zagrozen z nimi
zwigzanych.

—Rozwijanie
umiejetnosci troski o
wlasne bezpieczenstwo
w relacjach
Z innymi.

zachowan.

Rozwijanie poczucia
osobistej
odpowiedzialnosci,
zachgcanie do
angazowania si¢

w prawidlowe

I zdrowe zachowania.

Doskonalenie
umiejetnosci
rozpoznawania
symptomoéow
uzaleznienia od
komputera i Internetu.

Ksztaltowanie
krytycznego podejscia
do tresci
publikowanych

w Internecie

i mediach
spotecznosciowych.

emocjami oraz
Z zachowaniami

agresywnymi.

Ksztattowanie
przekonan
dotyczacych
znaczenia
posiadanych
informacji, ktorych
wykorzystanie
pomaga

w redukowaniu lgku
w sytuacjach

kryzysowych.

Rozwijanie
swiadomosci
dotyczacej prawa do
prywatnosci, w tym
do ochrony danych
osobowych oraz
ograniczonego
zaufania do osob
poznanych w sieci.

kryzysowych,
niesienia pomocy
dotknigtym nimi
0sobom oraz
minimalizowania ich
negatywnych
skutkow.

Rozwijanie
umiejetnosci lepszego
rozumienia siebie
poprzez poszukiwanie
i udzielanie
odpowiedzi na
pytania: Kim jestem?
Jakie sa moje cele i
zadania zyciowe?

zweryfikowanymi
zrodtami wiedzy.

Utrwalanie
umiej¢tnosci oceny
konsekwencji
podejmowanych
dziatan dla siebie

i dla innych —
okreslanie
alternatywnych
rozwigzan problemu.

Rozwijanie
umiejetnosci
prowadzenia
rozmowy w sytuacji
konfliktu — podstawy
negocjacji

i mediacji.




VIII. Sylwetka Absolwenta Szkoty Podstawowej nr 7 im. Orla Bialego
Absolwent Szkoty Podstawowej nr 7 w Nowym Dworze Mazowieckim:

— ma poczucie wlasnej wartosci,

— szanuje siebie i innych,

— rozpoznaje i nazywa swoje uczucia oraz emocje,

— jest empatyczny i wrazliwy na losy drugiego cztowieka,

— posiada odpowiedni zasob wiedzy o wlasnym kraju 1 wspolczesnym $wiecie,

— jest aktywny umystowo, ciekawy §wiata, stara si¢ poszerzac i pogtebiac¢ swoja wiedze,
— prezentuje whasne poglady i jest tolerancyjny wobec innych,

— szanuje tradycje, symbole narodowe i religijne,

— Jest $wiadomy historycznej przynaleznosci do wspélnoty europejskiej,

— zdobyl podstawowe sprawnosci i umiejetnosci w zakresie jezykéw obceych,

— posiada wrazliwos¢ estetyczng (plastyczng, muzyczng i ruchows),

— jest kulturalny, uczciwy, taktowny, nie uzywa stow obrazliwych i wulgarnych,

— jest odpowiedzialny, solidny i obowigzkowy, wywiazuje si¢ ze zobowigzan,

— potrafi dziata¢ w grupie,

— jest kreatywny 1 ambitny, wyznacza sobie cele i dazy do ich realizacji,

— Jest zaradny i rozwazny, stara si¢ unika¢ zagrozen zwigzanych z zyciem i zdrowiem,
— preferuje zdrowy styl zycia,

— korzysta z nowoczesnych technologii informacyjnych i komunikacyjnych,

— Jjest zyczliwie nastawiony do $wiata 1 innych ludzi,

— cChetnie rozwija swoje zainteresowania i pasje,

— jest kreatywny i zdolny do refleksyjnego myslenia,

— posiada okreslony zaséb wiadomosci teoretycznych i potrafi jej wykorzysta¢ w dziataniu praktycznym,
— jest zwigzany ze srodowiskiem lokalnym.



IX.

Struktura oddzialywan wychowawczych w Szkole Podstawowej nr 7

Dyrektor Szkoly Podstawowej nr 7 / Wicedyrektorzy:

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne, dba o prawidlowy poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu
innowacyjnych dziatan programowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow,
stwarza warunki do dziatania w placowce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty,

wspolpracuje z zespolem wychowawcow, pedagogiem, psychologiem szkolnym, oraz Samorzadem Uczniowskim, wspomaga
nauczycieli w realizacji zadan,

czuwa nad realizowaniem przez ucznidéw obowigzku szkolnego,

nadzoruje realizacje szkolnego Programu wychowawczo-profilaktycznego.

Rada Pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty 1 potrzeb w zakresie dziatan profilaktycznych,

opracowuje projekt Programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w porozumieniu z Radg Rodzicow,

opracowuje 1 zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia mlodziezy demoralizacja
1 przestgpczoscia,

uczestniczy w realizacji i ewaluacji Programu wychowawczo-profilaktycznego

podnosi jako$¢ ksztatcenia 1 wychowania poprzez rozwijanie umiej¢tnosci metodycznych nauczycieli.

Nauczyciele przedmiotow:

wspolpracujg z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych, uczestniczg w realizacji Programu wychowawczo-
profilaktycznego,
realizujg podstawe programow3 i ze szczegolng odpowiedzialno$cia troszczg si¢ o indywidualizowanie pracy, dostosowanie wymagan



edukacyjnych oraz udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej wobec uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
na kazdej lekcji,

— reaguja na obecnos¢ w szkole 0sob obcych, ktore swoim zachowaniem stwarzajg zagrozenie dla ucznia,

— reaguja na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniow,

— przestrzegaja obowiazujacych w szkole procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacja i przestgpczoscia,

— udzielajg uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

— ksztatcg 1 wychowujg dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

— rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postgpach w nauce na swoich zajeciach,

— Wwspierajg zainteresowania i r0Zw0j 0SObowy ucznia.

Wychowawcy klas:

— 53 bezposrednio odpowiedzialni za proces wychowania powierzonych im ucznidéw, planujg i organizujg prace klasy,

— prowadzg lekcje wychowawcze wedtug planu zaakceptowanego przez dyrektora,

— diagnozuja sytuacje wychowawczg w klasie,

— rozpoznaja indywidualne potrzeby ucznidow,

— na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celéow i zadan okreslonych w Programie wychowawczo- profilaktycznym opracowuja plan
pracy wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania szkoty klasowego i potrzeby uczniow,

— przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowaweczej i wnioski do dalszej pracy,

— zapoznaja uczniow swoich klas 1 ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym 1 obowigzujacymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

— s3 cztonkami szkoty wychowawcoéw 1 wykonuja zadania zlecone przez przewodniczacego szkoty,

— oceniajg zachowanie uczniow swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi w szkole procedurami,

— wspolpracujg z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami uczniéw, pedagogiem, psychologiem oraz specjalistami
pracujacymi z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

— wspierajg uczniéw potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji,

— rozpoznaja oczekiwania swoich uczniow 1 ich rodzicéw,

— dbaja o dobre relacje uczniow w klasie,



— podejmuja dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniom podopiecznych,
— wspolpracuja z sadem, policja, innymi osobami i instytucjami dzialajacymi na rzecz dzieci i mtodziezy,
— podejmujg dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych.

Zespol wychowawczy:

— opracowuje projekty procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mlodziezy demoralizacja i przestepczoscia, zasad wspotpracy
z instytucjami 1 osobami dzialajagcymi na rzecz uczniow, propozycje modyfikacji zasady usprawiedliwiania nieobecnosci, karania,
nagradzania, wystawiania ocen zachowania i innych,

— analizuje i rozwigzuje biezgce problemy wychowawcze,

— ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiej¢tnosci wychowawczych nauczycieli, w tym rozpoczynajacych pracg w roli
wychowawcy,

— przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dzialalno$ci wychowawczej 1 profilaktycznej szkoty,

— realizuje (w miare potrzeb) inne zadania wynikajace ze specyfiki potrzeb placowki.

Pedagog szkolny/psycholog:

— swoimi kompetencjami i warsztatem stuzy pomoca uczniom, rodzicom i nauczycielom;

— udziela porad i konsultacji,

— diagnozuje §rodowisko wychowawcze ucznioéw,

— zapewnia uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng w odpowiednich formach,

— wspolpracuje z rodzicami ucznidéw potrzebujacymi szczegolnej troski wychowawcze;,

— zabiega o rozne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow,

— wspdlpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych, udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej
rodzicom uczniow,

— wspolpracuje z placowkami wspierajgcymi proces dydaktyczno- wychowawczy i poszerzajgcymi zakres dziatan o charakterze
profilaktycznym w tym z poradnia psychologiczno-pedagogiczna.



Rodzice:
— wspoltworzg szkolny Program wychowawczo-profilaktyczny,
— uczestnicza w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,
— uczestniczg w zebraniach organizowanych przez szkote,
— zasiggajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,
— wspoOlpracujg z wychowawcami Klas 1 innymi nauczycielami uczacymi w klasie,
— dbajg o wlasciwg forme spgdzania czasu wolnego przez uczniow.

Samorzad Uczniowski:

— jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniow szkoty, dziatalnosci o$wiatowe;j, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

— uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

— wspolpracuje z zespotem wychowawcoéw i Radg Pedagogiczna,

— prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegow,

— reprezentuje postawy 1 potrzeby srodowiska uczniowskiego,

— propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,

— dba o dobre imi¢ i honor szkoly oraz wzbogaca jej tradycje,

— moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.



X. Dzialalno$¢ Szkoly Podstawowej nr 7

WYCHOWAWCZA

EDUKACYJNA

INFORMACYJNA

PROFILAKTYCZNA

—wspoltdziatanie calej spotecznosci
szkoty na rzecz ksztattowania
u uczniéw wiedzy, umiejetnosci
I postaw okreslonych w sylwetce
absolwenta,

ksztattowanie hierarchii systemu
wartos$ci, w ktorym zdrowie

I wlasny rozwdj naleza do
jednych z najwazniejszych
wartos$ci w zyciu, a decyzje

w tym zakresie podejmowane

sa w poczuciu odpowiedzialnosci
za siebie i innych,

wspolpraca z rodzicami lub
opiekunami uczniéw w celu
budowania spdjnego systemu
warto$ci oraz ksztalttowania
postaw prozdrowotnych i
promowania zdrowego stylu zycia
oraz zachowan proekologicznych,

—stale poszerzanie wiedzy
uczniow, ich rodzicow
lub opiekunow, nauczycieli
1 wychowawcow z zakresu
promocji zdrowia i zdrowego
stylu zycia,

—poszerzenie wiedzy
rodzicow/opiekunow, nauczycieli
1 wychowawcow na temat
prawidtowos$ci rozwoju
| zaburzen zdrowia psychicznego
dzieci 1 mtodziezy,
rozpoznawania wczesnych
objawoOw uzywania Srodkow
odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkow
zastepczych, nowych substancji
psychoaktywnych, a takze
suplementow diet i lekow
w celach innych niz medyczne
oraz postgpowania w tego typu
przypadkach,

—dostarczenie aktualnych
informacji nauczycielom,
wychowawcom i
rodzicom/opiekunom na temat
skutecznych sposobow
prowadzenia dziatan
wychowawczych
I profilaktycznych zwigzanych
z przeciwdzialaniem zazywania
srodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkow
zastgpczych, nowych substancji
psychoaktywnych i innych
zagrozen cywilizacyjnych,

—udostepnianie informacji o ofercie
pomocy specjalistycznej dla
uczniow, rodzicow/opiekundéw
w przypadku zazywania §rodkow
odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkow
zastgpczych, nowych substancji
psychoaktywnych,

—wspieranie wszystkich uczniow
w prawidlowym rozwoju
1 zdrowym stylu zycia oraz
podejmowanie dziatan, ktérych
celem jest ograniczanie zachowan
ryzykownych niezaleznie od
poziomu ryzyka uzywania przez
nich §rodkéw odurzajacych,
substancji psychotropowych,
srodkéw zastepczych, nowych
substancji psychoaktywnych,

—wspieranie uczniow, ktorzy ze
wzgledu na swoja sytuacje
rodzinng, Srodowiskowa lub
uwarunkowania biologiczne
$3 W wWyZszym stopniu narazeni
na ryzyko zachowan
ryzykownych,

—wspieranie uczniow, u ktérych
rozpoznano wczesne objawy
uzywania srodkoéw odurzajacych,




—wzmacnianie w$rod uczniow
wiezi ze szkotg oraz
spotecznoscig lokalna,

—ksztattowanie przyjaznego
klimatu w placéwce, budowanie
prawidlowych relacji
réwiesniczych oraz relacji uczen-
dorosty, a takze nauczycieli i
rodzicow lub opiekunow, w tym
wzmacnianie wiezi,

—doskonalenie umiejetnosci
nauczycieli i wychowawcow
w zakresie budowania
podmiotowych relacji z uczniami
oraz ich rodzicami lub
opiekunami oraz warsztatowej
pracy z grupg uczniow,

—wzmacnianie kompetencji
wychowawczych nauczycieli i
wychowawcoéw oraz rodzicow
lopiekunow,

—ksztattowanie u uczniéw postaw
prospotecznych, w tym poprzez
mozliwos¢ udziatu w

—rozwijanie i wzmacnianie
umiejetnosci psychologicznych
1 spotecznych uczniow,

—ksztaltowanie u uczniow
umiejetnosci zyciowych,
w szczegblnosci samokontroli,
radzenia sobie ze stresem,
rozpoznawania i wyrazania
wlasnych emocji,

—ksztattowanie krytycznego
myslenia i wspomaganie uczniow
I w konstruktywnym
podejmowaniu decyzji
w sytuacjach trudnych,
zagrazajacych prawidlowemu
rozwojowi 1 zdrowemu zZyciu,

—prowadzenie wewnatrzszkolnego
doskonalenia kompetencji
nauczycieli 1 wychowawcow
w zakresie rozpoznawania
wczesnych objawow uzywania
srodkow odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkow
zastgpczych, nowych substancji

—przekazanie informacji uczniom,
ich rodzicom/opiekunom oraz
nauczycielom i wychowawcom
na temat konsekwencji prawnych
zwigzanych z naruszeniem
przepisow ustawy
o przeciwdziataniu narkomanii,

—informowanie ucznidéw,
rodzicoOw/opiekunow
0 obowiazujacych procedurach
postgpowania nauczycieli
i wychowawcow oraz o metodach
wspotpracy szkot z Policja
W sytuacjach zagrozenia
narkomanig,

—zwigkszenie dostgpnosci
nauczycieli, w tym specjalistow,

—podnoszenie jako$ci wsparcia
udzielanego uczniom i rodzicom
przez nauczycieli.

substancji psychotropowych,
srodkow zastepczych, nowych
substancji psychoaktywnych lub
wystepowania innych zachowan
ryzykownych, ktore nie zostaly
zdiagnozowane jako zaburzenia
lub choroby wymagajace
leczenia.

—realizowanie wérod uczniow i
rodzicoOw/opiekundéw programow
profilaktycznych i promocji
zdrowia psychicznego
dostosowanych do potrzeb
indywidualnych i grupowych oraz
realizowanych celow
profilaktycznych.

—przygotowanie oferty zajgc
rozwijajacych zainteresowania 1
uzdolnienia, jako alternatywnej
pozytywnej formy dziatalno$ci
zaspakajajacej wazne potrzeby,

w szczegblnosci potrzebe
podniesienia samooceny, sukcesu,
przynaleznosci 1 satysfakcji
zyciowej,




wolontariacie, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu uczniow
w zyciu spotecznym,

—przygotowanie uczniow
do aktywnego uczestnictwa
w kulturze i sztuce narodowej
1 $wiatowej,

—wspieranie edukacji rowiesniczej
1 programéw rowiesniczych
majacych na celu modelowanie
postaw prozdrowotnych i

psychoaktywnych, oraz
podejmowania szkolnej
interwencji profilaktycznej,

—doskonalenie kompetencji
nauczycieli i wychowawcow
w zakresie profilaktyki zazywania
srodkoéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkow
zastepczych, nowych substancji
psychoaktywnych, norm
rozwojowych i zaburzen zdrowia
psychicznego wieku

—ksztattowanie 1 wzmacnianie
norm przeciwnych uzywaniu
srodkow odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkow
zastepczych, nowych substancji
psychoaktywnych przez uczniéw,
a takze norm przeciwnych
podejmowaniu innych zachowan

ryzykownych,

—doskonalenie zawodowe
nauczycieli 1 wychowawcow
w zakresie realizacji szkolnej

prospotecznych. rozwojowego, interwencji profilaktycznej
w przypadku podejmowania przez
—wspomaganie nauki 0sob ucznidéw zachowan ryzykownych,
niebedacych obywatelami Polski.
XI.  Ewaluacja Programu wychowawczo — profilaktycznego

Program wychowawczo-profilaktyczny nie jest dokumentem zamknietym, moze ulega¢ zmianom wraz ze zmieniajaca si¢ rzeczywistoscia
wychowawczg szkoty. Analiza jego skutecznosci polega na biezagcym monitorowaniu oraz dostosowaniu do potrzeb. Okresowego podsumowania
efektywnosci dziatan wychowawczo-profilaktycznych dokonuje w obrebie zespotu klasowego wychowawca, do oceny catoksztattu tych
oddziatywan zespot powotany przez dyrektora szkoty.




XIl.  Zasady diagnozy Programu wychowawczo — profilaktycznego

Diagnoza efektywnos$ci programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat prowadzonych dziatan, w celu ich modyfikacji
I podnoszenia skuteczno$ci Programu wychowawczo-profilaktycznego. Diagnoza prowadzona jest poprzez:

— obserwacj¢ zachowan uczniow i zachodzacych w tym zakresie zmian,

— analize dokumentacji,

— przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsrod uczniow, rodzicow i nauczycieli (takze w formie on-line),

— rozmowy z rodzicami,

— wymiang spostrzezen w zespotach wychowawcow, nauczycieli oraz specjalistow i innych pracownikéw Szkoty.

XI1l. Postanowienia koncowe

Program wychowawczo-profilaktyczny przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna po konsultacji z Radg Rodzicow i Samorzadem
Uczniowskim.

We wrze$niu kazdego roku przeprowadzana jest wsrdd uczniow, rodzicow, nauczycieli i pracownikow Szkoty ankieta diagnozujaca Na jej
podstawie planowane sg oddziatywania wychowawcze i profilaktyczne na dany rok szkolny.

Wszelkich zmian w Programie wychowawczo - profilaktycznym, w formie uchwalania Programu wychowawczo - profilaktycznego na biezacy
rok szkolny, dokonuje z poczatkiem kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna.

Program wychowawczo - profilaktyczny wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.



Proponowana tematyka Zaje¢¢ z wychowawca:

Klasa 1V:

© NN R

e e e el =
o UlA WNRERO

=
o ~

N
o ©

Bezpieczenstwo w szkole, domu i na ulicy.

Od czego zalezy nasze zdrowie?

Sport to zdrowie — dlaczego warto by¢ aktywnym fizycznie?
Poznajemy dobre i zle nawyki zywieniowe.

Jak uczy¢ si¢ skutecznie i przyjemnie?

Co to znaczy by¢ dobrym kolega?

Chce by¢ dobrym przyjacielem — tworzymy liste zasad prawdziwej przyjazni.

Jak pomaga¢ innym?
Czy nasza klasa jest zgrana?

. Co to znaczy by¢ asertywnym?

. Nasi idole.

. Mogg by¢ wzorem.

. Dbam o zwierzgta.

. Zmieniam swoje nawyki, dbam o $wiat.
. Planuj¢ swoje wydatki.

. Prawa 1 obowigzki ucznia.

. Komunikacja interpersonalna (werbalna i niewerbalna, aktywne stuchanie, komunikat Ja)
. Empatia — czy to mi jest potrzebne?

. Kazdy ma prawo by¢ szczesliwy.
. Budowanie poczucia wtasnej wartosci.

Zatacznik 1.



Klasa V:

Co to sg emocje?
Kto moze mi pomée, gdy Zle si¢ czuje w szkole?
Podobienstwa i réznice miedzy rodzing i klasa.
Czy znasz swo0ja miejscowosc?
Ksigzka tez moze by¢ Twoim przyjacielem.
Zachowanie w szkole i poza nig.
Co to jest agresja?
Radze sobie ze stresem.
Dbam o swoje zdrowie — racjonalnie si¢ odzywiam.
. Moi rodzice.
. Jak zmniejszy¢ zuzycie wody na $wiecie?
. Umiem oszczgdzaé pienigdze.
. Hejt — przyczyny, konsekwencje, jak z nim walczy¢?
. Negocjacje — potrzeby moje i innych.
. Czy wspotpraca si¢ optaca?
. Hierarchia wartosci.
. Zdrowy cztowiek - to jaki?
. Techniki efektywnego uczenia sig.
. Rozni, ale rowni.
. Moje mocne strony.

©oNe R WNRE

O e e N e o =
O ©W oW ~NOoO U WNIREO

Klasa VI:

1. Nie siggam po cudza wlasnos$¢ — znalaztem i co dalej?
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Jak nie da¢ si¢ smutkom? — kompleksy wieku dojrzewania.
Umiejetno$¢ radzenia sobie z uczuciami.

Wazne stowa — akceptacja, tolerancja.

Przeciez to nie ja! — dlaczego trzeba umie¢ ponosi¢ konsekwencje?
Z pradem za wszelka ceng? — presja grupy rowiesnicze;.
Konformizm czy asertywnosc.

Wplyw 1 perswazja.

Bezpieczenstwo w sieci.

. Mys$l pozytywnie — kilka stéw o nastawieniu do nauki.
. M6j czas wolny — ile go wlasciwie mam?

. To, co w zyciu wazne — moj czas dla rodziny.

. Na mnie mozna polega¢ — moje obowigzki.

. Pieniadz rzadzi §wiatem?

. Mata retencja — jak zatrzymac¢ wodg, ktéra spadnie?
. Konsekwencje prawne cyberprzemocy.

. Zdrowie psychiczne i fizyczne.

. Razem mamy moc.

. Dbam o bliskich.

. Jak wykorzystuje swoje umiejetnosci?

Klasa VII:

NoagkrowbdPE

Poznajemy zasady pracy i zachowania si¢ w grupie.
Otwartos$¢ 1 nawiazywanie kontaktow.

Zachowanie ludzi w réznych sytuacjach zyciowych.
Odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje.
Czynniki wptywajace na sukces w zyciu czlowieka.
Konflikty rowiesnicze — jak sobie z nimi radzi¢?
Trudne emocje.



8. Kultura stowa — zasady dyskusji.

9. Zagrozenia dla zdrowia wynikajace z nieprzestrzegania higieny osobistej.
10. Moje wady i zalety.

11. Agresja w domu, szkole, grupie rowiesniczej.

12. Dostrzegamy wokot siebie osoby potrzebujace pomocy.
13. Przyjaciel — lekarstwo na cale zto.

14. Metody oszczedzania.

15. Odnawialne zrddta energii.

16. Odpowiedzialno$¢ prawna nieletnich.

17. Doceniamy innych.

18. Dzigkuje, nie pale!

19. Nie imponuj¢ niewlasciwym zachowaniem.

20. Umiem odmawia¢ — 0 konformizmie.

Klasa VIII:
1. Dzigkuje —nie! - w obliczu trudnych decyzji.
2. Zagrozenia wspotczesnego Swiata (sekty, patotresci, kradzieze danych osobowych i wizerunku, itp.).
3. Jak radzi¢ sobie ze stresem?
4. Techniki relaksacji.
5. Jestem odpowiedzialny za swoja przysztos¢.
6. Wsparcie rodziny w wyborze $ciezki edukacyjno-zawodowej.
7. Zasady skutecznego dzialania.
8. Wartosci w zyciu cztowieka.
9. Wplyw mediéw i mody na poglady i postawy nastolatkow.
10. Pracuj¢ nad swoim charakterem.
11. Wybdr zawodu w aspekcie potrzeb, mozliwosci 1 zainteresowan.
12. Zastosowanie spinacza biurowego — rozwijamy kreatywnosc.
13. Jak pomnozy¢ pieniadze?



14. Fotowoltaika, rekuperacja,... - nowoczesne formy dbania o srodowisko.

15. Moje dziatania niosg konsekwencje (prawne, finansowe, zdrowotne, spoteczne).
16. Umiejetno$¢ rozwigzywania problemu.

17. Umiejetno$¢ krytycznego myslenia.

18. Poznajcie mojego tate, jest stolarzem! — zawody wokot nas.

19. Wejscie w nowa grupg.

20. Jak utrzymac przyjazn?



Kalendarz uroczystos$ci szkolnych w Szkole Podstawowej nr 7

Zatacznik 2.

UROCZYSTOSC TERMIN REALIZACJI
Uroczyste Rozpoczecie Roku Szkolnego wrzesien
Udzial w uroczystosciach miejskich, upamietniajqcych wazne wydarzenia w zaleznosci od potrzeb

Wybory do Samorzqdu Szkolnego wrzesien
Dzien Jezykow Obcych wrzesien

Pasowanie na ucznia Szkoly Podstawowej nr 7 im. Orla Bialego pazdziernik

Dzien Edukacji Narodowej pazdziernik
Narodowe Swieto Niepodleglosci listopad
Od Mikotajek do Swigt Bozego Narodzenia grudzien
Dzien Praw Czlowieka styczen

Walentynki luty




Dzien Jezyka Polskiego luty
Miedzynarodowy Dzien Matematyki marzec
Pierwszy Dzien Wiosny marzec
Swiatowy Dzien Autyzmu kwiecien
Dzien Ziemi kwiecien
Swieto Konstytucji 3 Maja maj
Dni Ksigzki maj
Szkolny Dzien Sportu maj
Dzien Dziecka czerwiec
Uroczyste Zakonczenie Roku Szkolnego czerwiec




