INFORMACJA

Spelniajac obowiazek informacyjny oraz proszac o zgode¢ na przetwarzanie danych osobowych informujemy, ze:

. Administratorem danych osobowych jest Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 1 w Nowym Dworze Mazowieckim z siedzibg
w Nowym Dworze Mazowieckim, 05-101 Nowy Dwor Mazowiecki ul. Mtodziezowa 1.

. Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym moze Pani/Pan kontaktowaé si¢ we wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych poprzez: email:
iod@zs1.nowydwormaz.pl lub pisemnie na adres Administratora danych.

. Administrator bedzie przetwarzal nastgpujace kategorie danych osobowych: imie¢, nazwisko, informacje dotyczace stanu zdrowia
dziecka;

. Dane osobowe przetwarzane sa w celu realizacji obowiazku cigzacego na administratorze tj. realizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej a takze nadzoru nad realizacja obowigzku szkolnego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO — przetwarzanie jest
niezbgdne do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze danych.

. W przypadku kandydatow przedkitadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢ lub opini¢ z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej dane beda przetwarzane na podstawie art. 9 ust. 2 lit. g)
RODO (przetwarzanie jest niezbedne ze wzgledéw zwigzanych z waznym interesem publicznym, na podstawie prawa Unii lub
prawa panstwa cztonkowskiego, ktore sg proporcjonalne do wyznaczonego celu, nie naruszajg istoty prawa do ochrony danych i
przewiduja odpowiednie i konkretne $rodki ochrony praw podstawowych i interes6w osoby, ktorej dane dotycza).

. Dane moga by¢ udostepnione jedynie w sytuacji, gdy zwrdci si¢ o to uprawniony organ w ramach prowadzonego przez siebie
postepowania (np. policja, prokuratura, sad).

. Dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego.

. Dane osobowe kandydata zgromadzone w postepowaniu rekrutacyjnym oraz dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sg
przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym uczen uczgszcza do szkoty. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych
do szkoty, ktére zostaty zgromadzone podczas rekrutacji sg usuwane.

. Prawnym opiekunom kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych kandydata, zgdania ich sprostowania lub
usuni¢cia. Wniesienie zadania usuni¢cia danych jest rownoznaczne z rezygnacja z udzialu w procesie rekrutacji. Ponadto
przystuguje im prawo do zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

10. W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. €) lub f) RODO, zatem prawo do

whiesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje, ze wzgledu na fakt, iz jedynag podstawa prawna przetwarzania
danych w procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20
RODO.

11. Dane osobowe nie beda podlegaty zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji, w tym profilowaniu.
12. Opiekunom prawnym kandydata, jezeli twierdza, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza obowigzujace przepisy

prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO. W Polsce organem nadzorczym, o
ktorym mowa jest Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych/Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Nalezy
pamietac, iz ten tryb dotyczy wylacznie zagadnienia zgodnos$ci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy za$
przebiegu procesu naboru, dla ktorego sciezke odwotawcza przewiduja przepisy Prawa oSwiatowego.



